MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
COMITE PERMANENTE DE BIOSSEGURANCA
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NOTA DE RECOMENDACAO 02/2022 SOBRE OS GRUPOS DE RISCO E SOLICITACOES DE TRABALHO REMOTO E
ENSINO DOMICILIAR ESPECIAL NO AMBITO DA UFERSA NO CONTEXTO DA COVID 19:

1. ASSUNTO

Orientac0Oes referentes aos grupos de risco que podem solicitar trabalho remoto ou ensino domiciliar especial no contexto da COVID
19 no ambito da Universidade FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO;

2. ANALISE

A nossa Constituicdo Cidada de 1988 em seu art. 196 define “A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acdes e servigos para sua promogao, prote¢cao e recuperagao”. Devido ao assustador nimero de contaminacdo, adoecimento e
morte recorrentes em todos o0s paises e o agravamento da crise sanitéria, frente ao atual caos que vivenciamos com a pandemia de
COVID-19, a UFERSA convoca todas e todos a participacdo coletiva em resposta as orientacdes da saude publica nacional e
internacional, as trabalhadoras e trabalhadores e a comunidade discente chamando para o efetivo exercicio da universalidade a
atencao para este momento de enfrentamento da pandemia de COVID-19.

Nesse sentido, € necessario preparar a comunidade Ufersiana (alunos, professores, gestores, técnico, colaboradores, familias
e sociedade) para novas praticas a partir das perspectivas cientificas sobre os cuidados de prevencao, promocao, protecao e
reabilitacdo em saude.

Temos que nos conscientizar de que todos somos parte desse movimento em busca de melhores condigbes de retorno,
propiciando ambiente seguro a vida dos envolvidos no processo da educagdo para que possam cumprir a missdo nobre de um
ensino e aprendizagem de qualidade na perspectiva da educagao humanizada e integral. Sendo importante ressaltar que a decisao
de retorno as aulas presenciais deve ser tomada de acordo com orientacdo das autoridades sanitarias.
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A salde das pessoas desta atividade essencial (educacéo) necessita de atencéo especifica voltada a prevencao, no ambito da
protecdo individual e coletiva em toda e qualquer atividade. A UFERSA, com a preocupacdo em garantir as medidas sanitarias
necessarias para que todas e todos que circulam na Universidade possam estar com seguranca, vem apresentar estas orientacées
como uma contribuicdo e iniciativa estratégica de fortalecer e sensibilizar a todas e todos para a defesa da vida e da saude dos que
vivem da educacao e do trabalho. Sobretudo, de alguns grupos de pessoas que séo considerados de maior “risco” para agravamento
da COVID-19 e desenvolvimento de Sindrome respiratéria aguda segundo orientacfes internacionais e protocolos do Ministério da
Saude. Assim, a UFERSA vem esclarecer e orientar quanto aos procedimentos e medidas relacionadas para condi¢cdes de
prevencao e afastamento de servidores e discentes, com informagfes e recomendacdes no sentido de intensificar a garantia da
protecdo de nossa saude. Considera também a Instru¢do Normativa SGP/SEDGG/ME N° 90, de 28 de setembro de 2021, no seu
art.4°, Item |, que define alguns grupos de risco.

Esta recomendacdo visa auxiliar as Pro-reitorias de Graduacdo (PROGRAD), de Gestdo de pessoas (PROGEPE) e de
Administracdo (PROAD) -por conta dos terceirizados, a criar suas instru¢cdes normativas relativas as condi¢cdes consideradas
pertinentes para o trabalho remoto e documentos comprobatorios.

3. CONCLUSAO DE RECOMENDACAO DO COMITE:

3.1. Séo considerados grupos/condicdes de risco para agravamento da COVID-19 e devem solicitar condi¢cao de trabalho remoto ou
estudo domiciliar especial previsto na Resolugdo CONSEPE n° 62 de 06 de dezembro de 2021

a) idade igual ou superior a 60 anos;

b) obesidade morbida;

c) cardiopatias graves ou descompensadas (insuficiéncia cardiaca, infarto, revascularizados, portadores de arritmias graves);
d) hipertensao arterial grau Ill descompensada,;

e) doenca cerebrovascular;

f) pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);
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g) imunodepressao e IMuNOSsSUpPressao;

h) doencas renais crénicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5);

i) diabetes melito, conforme juizo clinico;

j) doencas cromossdmicas com estado de fragilidade imunoldgica;

k) neoplasia maligna (exceto cancer ndo melanético de pele);

) cirrose hepaética;

m) doencgas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e/
n) gestantes e lactantes.

3.2. Deve-se considerar também o afastamento de servidores e demais colaboradores que sejam cuidadores de pessoas,
principalmente idosos ou criangas, em extrema condicdo de dependéncia (acamados, pessoas com deficiéncia, portadores de
doenca mental, deméncia, autismo).

3.3. Para quem convive com pessoas do grupo de risco, ndao orientamos o afastamento, visto a progressao da vacinacao e todas as
medidas de biosseguranca e monitoramento que estdo sendo tomadas, inclusive quanto a aquisi¢cao de sistema de monitoramento
de sintomaticos e teleorientacéo. A ideia é que seja um ambiente seguro de trabalho, com reducéo de contagio a riscos minimos e
orientacdo em caso de contactantes como forma de diminuir a transmisséo, inclusive em ambiente domiciliar a exemplo de
protocolos adotados em diferentes paises e também instituicées brasileiras.

3.4. Casos omissos poderéao ser discutidos com a PROGRAD (discentes) e PROGEPE e PROAD (servidores e terceirizados) para
terem suas duvidas esclarecidas.

3.5. Enquanto durar o enfrentamento a pandemia da COVID-19, o cumprimento das atividades universitarias dos servidores,
terceirizados e discentes podera ocorrer de modo:
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a) Presencial: comparecimento e execucéo de atividades nas dependéncias fisicas do Orgéo ou entidade ou em locais afins
previstos em planos de trabalho ou atividades pedagogicas, em face da natureza das atividades;

b) Remoto: execucao total das atividades fora das dependéncias fisicas da UFERSA (recomendado para aqueles grupos contidos
no item 3.1 e 3.2;

c) Misto: execucao das atividades parcialmente em regime presencial e parcialmente em regime remoto (a depender de condi¢cdes
sanitérias e orientacdes dos setores, dependendo também de insumos e espaco fisico);

d) Flexibilizacdo: adaptacéo dos horarios de término e inicio das atividades, inclusive dos intervalos intrajornada, mantida a carga
horaria diaria e semanal prevista em lei para cada caso;

e) Abono de frequéncia: afastamento das atividades presenciais sem a possibilidade de execucdo de suas atividades de forma
remota, parcialmente ou integralmente, com comprovagao médica.

3.6. Estas flexibilizacbes poderdo ser aplicadas em caso de teste positivo para COVID-19* durante o periodo de isolamento,
contactantes domiciliares de caso positivo, pais de criancas até 14 anos que testarem positivo e necessitarem de cuidados ou
estejam impedidas de frequentar escolas e creches.

* Devem ser teste de RT-PCR ou antigeno nasal com laudo oficial de servigos de saude, farmacias ou laboratérios. Se aprovados
pela ANVISA, os auto-testes precisam de confirmacao oficial por outro teste ou atestado médico.

3.7. Os servidores, terceirizados e discentes que se enquadrarem no grupo de risco deverdo seguir fluxo de comprovacao
estabelecidos pelas Pro-reitorias pertinentes e normatizagdes dos Conselhos superiores, ndo havendo mais necessidade especifica
de auto-declaracéo existentes nas recomendacdes 01 e 02/2021, a ndo ser que novos tipos de declaracdo sejam normatizados
futuramente.

3.8. Os servidores, colaboradores e discentes que estejam enquadrados nos grupos de riscos poderdo, A SEU CRITERIO, e caso
ndo haja perigo previsto de infeccdo ou contaminacéo, retornar as atividades presenciais, desde que observadas as normas de
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seguranca para ocupacao e uso do espaco fisico no ambiente de trabalho e mediante apresentacao de termo de ciéncia e pactuacao
com as chefias e Pro-reitorias segundo instrucfes normativas a serem publicadas.

4, RECOMENDACAO A GESTAO E COLABORADORES:

4.1. Seréa publicado ainda pelo Comité a Nota técnica referente a testagem e contactantes, com orientacdes sobre o sistema de
monitoramento de casos e periodo de isolamento.

4.2. A UFERSA devera realizar, o mapeamento dos professores, técnico-administrativos, profissionais de apoio e terceirizados, e
discentes que constituem grupos de risco para a COVID-19 e a sua alocacéo para atividades remotas, mesmo durante o retorno
das aulas presenciais.

4.3. Recomenda-se que, as Proé-reitorias e o CONSUNI, quando couber, normatizem que todas as condi¢cdes descritas para
afastamento, trabalho presencial e ensino remoto tenham também atestado médico comprobatério do médico que acompanha as
situacdes descritas nos itens 3.1 e 3.2, a excecado do critério “a” de idade.

4.4. Para flexibilizacdo referente ao item 3.7. pode ser apresentado apenas o exame positivo que comprove a doenga em si ou
contatos domiciliares e os demais fluxos devem ser estabelecidos pelos setores responsaveis.

REFERENCIAS

RESOLUCAO CONSEPE /UFERSA N°62 DE 06 DE DEMBRO DE 2021: Estabelece as diretrizes para retomada das atividades de ensino
presenciais dos cursos de graduacao, de forma gradual e segura, no ambito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (Ufersa).

Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME N° 90, de 28 de setembro de 2021.
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