MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL PROGRAD Ne. 02/2017
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO EM CURSO DE GRADUCAO
LICENCIATURA LETRAS LIBRAS

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, por meio da Pré-
Reitoria de Graduagdo - PROGRAD, torna publica a selegdo de candidatos,
PRIORITARIAMENTE SURDOS, para provimento de 20 (vinte) vagas para ingresso no
primeiro semestre de 2017 para o Curso de Graduacdo Licenciatura Letras Libras, do

Campus Caraudbas.

DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A realizacdo do Processo Seletivo ficara a cargo da PROGRAD, localizada no
primeiro andar do prédio da Reitoria, no Campus Leste, na Avenida Francisco Mota 572,
Bairro Costa e Silva, Mossoré - RN, telefone (84) 3317-8234.

2. A PROGRAD instituirA uma Comissdo de Selecdo que terd sob a sua
responsabilidade o que concerne a elaboracdo, aplicagido das provas, correcio das provas e
divulgacao dos resultados oficiais relativos a este Processo Seletivo.

3. O Processo Seletivo de que trata este Edital adotard reserva de vagas para
candidatos que cursaram integralmente o ensino médio em escolas publicas de acordo
com a Lei n.2 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela Lei n.2 13.409, de 28 de
dezembro de 2016.

4. Respeitando o disposto no Art. 42. do Decreto Federal no. 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, e o previsto na RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N°047/2017, de 21 de
fevereiro de 2017, as vagas deste Edital terdo classificagdo prioritaria candidatos surdos.

5. Caso existam vagas ociosas ap0ds a ocupacao dos candidatos surdos, estas estardo
aptas para ocupacgdo de candidatos ouvintes que forem aprovados neste Processo Seletivo.

6. Os resultados do processo seletivo serdo validos unicamente para o ingresso no

semestre 2017.1.



DAS VAGAS

7.

As vagas disponibilizadas neste Edital foram distribuidas conforme o Quadro 1:

VAGAS POR MODALIDADE DE CONCORRENCIA

AMPLA CONCORRENCIA VAGAS LEIN.212.711/2012 e N.213.409/2016

10 10

Quadro 1: Vagas por modalidade de concorréncia

8.

As vagas reservadas de acordo com a Lei n.2 12.711, de 29 de agosto de 2012,

alterada pela Lei n.2 13.409, de 28 de dezembro de 2016 estardo dispostas em 6 (seis)

grupos, os quais que possuem as seguintes descricoes:

a)

b)

9.

GRUPO L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

GRUPO L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escola publica.

GRUPO L3 - C(Candidatos que, independente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas.

GRUPO L4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

GRUPO L5 - Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita
inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas.

GRUPO L6 - Candidatos com deficiéncia que, independente da renda, tenham

cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadre nas categorias

discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n?® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004 e na Lei estadual N2 9.696, de 25 de fevereiro de

2013.

10. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no

Decreto no 3.298/99, participara do concurso em igualdade de condi¢ées com os demais

candidatos no que concerne ao conteddo das provas, a avaliagio e aos critérios de




aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e 2 nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

11. Adistribuicdo de vagas, de acordo com o item 8, esta disposta no Quadro 2.

VAGAS LEIN.212,711/2012 e N.213.409/2016
L1 L2 L3 L4 L5 L6

1 3 1 3 1 1

Quadro 2: Distribui¢do das vagas reservadas

12. Os candidatos ndo optantes por um dos grupos de reserva de vaga definidos no

item 8 deste Edital serdo denominados pertencentes 8 AMPLA CONCORRENCIA.

DA INSCRICAO

13. Os candidatos deverdao fazer sua inscricio em formulario -eletronico
disponibilizado no enderego eletronico https://prograd.ufersa.edu.br/ em periodo

estabelecido no ANEXO I.

14. Ao preencher a inscri¢do, o candidato devera obrigatoriamente marcar em campo
apropriado se é surdo ou ouvinte.

15. O candidato, no ato da inscricdo, devera obrigatoriamente fazer sua opgio pela
modalidade de vaga a qual deseja concorrer no Processo Seletivo e informar se é surdo ou
ouvinte.

16. E facultada ao candidato surdo a inscri¢do em grupo de reserva definido no item
8, pois estes possuem classificagdo prioritaria sob qualquer grupo.

17. E de inteira responsabilidade do candidato, preencher corretamente os dados
solicitados no formulédrio eletrénico, assumindo as consequéncias por quaisquer
informacdes incompativeis.

18. Estardo impedidos de concorrer as vagas disponibilizadas neste Edital quem nao

realizar sua inscri¢do no periodo indicado no ANEXO I.

DO ATENDIMENTO ESPECIAL

19. Candidatos que necessitarem de atendimento especial para a realizacdo da prova
deverdo indicar, na ficha de inscricdo disponibilizada no sitio da UFERSA, os recursos
especiais necessarios a tal atendimento.

20. Candidatos com deficiéncia poderdo requerer tempo adicional de até 60
(sessenta) minutos, desde que declare em campo proéprio no sistema de inscricdo, ser

pessoa com deficiéncia ou ter outra condi¢do especial, conforme Decretos n? 3.298, de 20


https://prograd.ufersa.edu.br/

de dezembro de 1999, e n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e Lei 13.146 de 6 de julho de
2015.

21. As solicitagbes de atendimento especificadas nos itens 19 e 20 deverdo ser
justificadas com o envio de comprovantes (laudo ou atestado médico), em periodo
indicado no ANEXO ], atestando a condi¢do que motiva a solicitacdo de atendimento, no
qual deve constar: a identificacio do candidato (nome completo); o diagnostico com a
descricao da condicdo que motivou a solicitacdo; a assinatura e a identificacdo do médico
e/ou profissional especializado com o respectivo registro no CRM e/ou no conselho de
classe, quando houver, sob pena de ser considerado documento invalido.

22. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo
das provas podera solicitar atendimento nos termos deste Edital, informando a op¢ao
“lactante” em campo proéprio do sistema de inscricdio e enviando para
psv.libras@ufersa.edu.br PDF da certiddo de nascimento da criangca, em periodo

estabelecido no ANEXO I.

23. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizard a prova com
acompanhamento especial para este fim, tendo em vista que nido sera disponibilizado
acompanhante para a guarda da crianga.

24. Nos horarios necessarios para amamentagcdo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

25. Na sala reservada para amamentacgdo, ficardao somente a candidata lactante, a
crianca e uma Fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata, inclusive o acompanhante
trazido pela candidata para a guarda da crianga.

26. Nao havera compensacdo do tempo de amamentagio em favor da candidata.

27. O atendimento especial para realizacdo da prova ficard sujeito ao envio
comprovacdo da condicdo alegada, a viabilidade e a razoabilidade da solicitacdo. O

resultado da andlise dos requerimentos serd publicado no endereco eletrénico

https://prograd.ufersa.edu.br/ em periodo definido no ANEXO I.

28. O candidato que informar a op¢ao “Guardador de sdbado por convicgio religiosa”
podera solicitar atendimento especifico relacionado ao horario de aplicagdo das provas.
Contudo, devera comparecer ao seu local de realizacdo do processo seletivo no mesmo
horario dos demais candidatos e aguardar, em sala de provas, para iniciar as provas as
18h00min, horario oficial de Brasilia-DF.

29. 0 candidato que informar a opgao “Guardador de sdbado por convicgio religiosa”

ndo podera realizar qualquer espécie de consulta, de comunicagdo ou de manifestacdo a
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partir do ingresso na sala de provas até o seu término, sob pena de eliminacdo do processo
seletivo.
30. Sera divulgado, em periodo especificado no ANEXO [, o deferimento das

solicitacdes de atendimento especial.

DAS PROVAS

31. As provas serdo aplicadas na data estabelecida no ANEXO I, no municipio de
Caraubas, em locais e horarios a serem divulgados no cartdo de inscrigdo em dia previsto
no ANEXO I.

32. O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizacdo das
provas, munido de documento oficial de identificacdo, com foto recente (RG ou Carteira
Nacional de Habilitagdo ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Passaporte ou
outro documento de identificacdo fornecido por ordens ou conselhos de classe que, por lei,
tenham validade nacional como documento de identidade), sem os quais ndo lhe sera
permitido realizar as provas.

33. Nao sera permitida a realizacdo das avaliagdes por candidato que, por qualquer
motivo, deixar de cumprir o horario estabelecido para o seu inicio.

34. Durante a realizacdo das provas, sera permitido ao candidato utilizar aparelho
auditivo.

35. O processo seletivo compreenderd avaliagio de conhecimentos gerais e
especificos mediante aplicagio de PROVA OBJETIVA e PROVA DE REDACAO, ambas de
carater eliminatdrio e classificatoério.

36. O conhecimento especifico a ser abordado neste processo seletivo esta disponivel
nas seguintes referéncias:

a) BRITO, L. F. Por uma Gramatica de Lingua de Sinais. R].: Tempo Brasileiro, 1995.

b) BRITO, L. F.; QUADROS, R.M,; FELIPE, T.A. A Lingua Brasileira de Sinais. Disponivel em:

<http://www.artelibras.com.br/ewadmin/download/Gramatica_da_Libras.pdf>.  Acesso
em 29 mar. 2017.

37. O candidato recebera apods confirmag¢ido da sua identificacdo, um ESPELHO DO
CARTAO RESPOSTA, um CARTAO RESPOSTA, uma FOLHA DEFINITIVA DE REDACAO e
duas FOLHAS PARA RASCUNHO (ver modelos no ANEXO V).

38. No dia especificado no ANEXO I, primeiramente sera aplicada a PROVA
OBJETIVA e posteriormente os candidatos daro inicio 8 PROVA DE REDACAO.

39. A PROVA OBJETIVA sera composta de 20 (vinte) questdes de multipla escolha,
cada uma possuindo 5 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), das quais apenas 1

(uma) alternativa sera correta.



40. As questdes da PROVA OBJETIVA serdo disponibilizadas exclusivamente em

LIBRAS, por meio da apresentacdo de um video transmitido em duas etapas:

a)

b)

Primeira Etapa: cada questdo (enunciado e alternativas) sera apresentada duas
vezes, com intervalo de 5 (cinco) segundos entre as apresentacdes. Sera dado um
intervalo de 15 (quinze) segundos entre uma questao e questdo seguinte.

Segunda Etapa: cada questdo (enunciado e alternativas) sera apresentada uma
Unica vez, com intervalo 5 (cinco) segundos entre as questdes. Ao final da exibi¢do
das questdes, o candidato terd um intervalo de 20 (vinte) minutos para o

preenchimento do CARTAO RESPOSTA.

41. Sera considerado eliminado na PROVA OBJETIVA o candidato que ndo acertar no

minimo 40% (quarenta por cento) do total da prova, ou seja, 8 (oito) questdes.
42. Apo6s recolhimento do CARTAO RESPOSTA, sera iniciada a PROVA DE
REDACAO.

43. Todos os candidatos terdo o mesmo tempo para realizacio da PROVA OBJETIVA.

44, Caso seja solicitado tempo adicional por candidato deficiente, este sera
adicionado ao tempo da PROVA DE REDACAO.
45. A PROVA DE REDACAO ter4 duragdo de 1h30min e exigird que o candidato

produza um texto em prosa com base em uma situacdo comunicativa exibida em LIBRAS e

avaliara a capacidade de o candidato produzir um texto argumentativo.

46. A correc¢do da prova de redagdo serd com base nos seguintes critérios:

a) A (Tipo textual) - conhecimento da estrutura da sequéncia argumentativa, cuja

b)

c)

d)

pontuacdao maxima sera limitada ao valor de 4,0 pontos.

B (Coesdo) - uso adequado de mecanismos coesivos, cuja pontuacdo maxima sera
limitada ao valor de 2,0 pontos;

C (Coeréncia) - adequacdo a situacdo de comunicagao, ao tipo e ao género textual,
cuja pontuacdo maxima sera limitada ao valor de 2,0 pontos;

D (Modalidade da escrita) — Uso adequado de recursos linguisticos em ambitos
ortografico, morfolégico, sintatico, semadntico, estilistico e pragmatico, cuja

pontuacdao maxima sera limitada ao valor de 2,0 pontos.

47. As provas de redacdo dos candidatos surdos serdo corrigidas por membros da

comissao de selecdo que também sejam surdos.

48. Serdo corrigidas somente as provas de Redacdo dos candidatos aptos que

obtiverem nota igual ou superior a 4 (quatro) na prova objetiva.



49. A nota final do candidato serd composta da seguinte maneira:

NF = 0,7NO + 0,3NR,
onde NO é a nota da prova objetiva e NR a nota da prova de redacao.

50. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) obtiver nota inferior a 4,0 em qualquer umas das provas;

b) obtiver nota final inferior a 5,0 (cinco);

c) identificar-se, na folha resposta da prova objetiva ou na folha de redagdo, em

outro espago além daquele reservado para esse fim.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS SURDOS

51. As vagas disponiveis para a ampla concorréncia serdo ocupadas, em ordem
decrescente da nota final, pelos candidatos surdos considerados aptos, sem considerar seu
grupo de reserva de vagas.

52. Os candidatos surdos pertencentes aos grupos definidos no item 8, que ndo
ocuparem vaga no procedimento descrito no item 51 poderdo ocupar as vagas dentro de
seus grupos até que todas as vagas reservadas disponiveis sejam completadas ou até que
ndo existam mais candidatos aptos.

53. Havendo empate nas notas obtidas entre candidatos aptos, a ocupacdo sera
realizada considerando a seguinte ordem de prioridade:

a) Maior nota na PROVA DE REDACAO;
b) Maior nota na PROVA OBJETIVA;

c) Maior idade.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS OUVINTES

54. Caso existam vagas ociosas apds a ocupag¢do dos candidatos surdos, estas estarao
disponiveis para ocupag¢ido de candidatos ouvintes que forem aprovados neste Processo
Seletivo.

55. As vagas disponiveis para a ampla concorréncia serdo ocupadas, em ordem
decrescente da nota final, pelos candidatos ouvintes considerados aptos, sem considerar
seu grupo de reserva de vagas.

56. Os candidatos ouvintes pertencentes aos grupos definidos no item 8, que nao

ocuparem vaga no procedimento descrito no item 51 poderdo ocupar as vagas dentro de



seus grupos até que todas as vagas reservadas disponiveis sejam completadas ou até que
ndo existam mais candidatos aptos.

57. Havendo empate nas notas obtidas entre candidatos aptos, a ocupac¢do sera
realizada considerando a seguinte ordem de prioridade:

a) Maior nota na PROVA DE REDAGAOQ;

b) Maior nota na PROVA OBJETIVA;

c) Maioridade.

‘ DO REMANEJAMENTO DE VAGAS OCIOSAS

58. No caso do ndo preenchimento das vagas definidas no item 8 sera realizado
remanejamento de vagas entre os grupos, obedecendo a Portaria Normativa n.2 18, de 11

de outubro de 2012, como especifica o Erro! Fonte de referéncia nao encontrada..

ORDEM DE PRIORIDADE
GRUPQ 12, 23, 32, & 54,
L1 L5 L2 L4 L6 L3
L2 L1 L5 L4 L6 L3
L3 L6 L4 L1 L5 L2
L4 L1 L5 L2 L6 L3
L5 L1 L2 L4 L6 L3
L6 L4 L1 L5 L2 L3

Quadro 3: Prioridades para remanejamento de vagas ociosas

DA CONFIRMACAO PRESENCIAL DE INTERESSE

59. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e
prazos estabelecidos neste Edital, bem como dos documentos exigidos e do horario de
atendimento para confirmacdo presencial de interesse, publicados em

https://prograd.ufersa.edu.br/.

60. Todos os candidatos convocados deverdao apresentar, no momento de
confirmacdo de interesse presencial na vaga, copias dos documentos citados no ANEXO II
deste Edital, de acordo com a categoria escolhida no momento da inscrigao, ou seja, vagas
de ampla concorréncia ou vagas relativas as cotas definidas pela Lei n2 12.711/2012
alterada pela Lei n.2 13.409, de 28 de dezembro de 2016.

61. A cdpia dos documentos exigidos deve ser autenticada. Esta autenticagdo podera
ser realizada previamente em cartério ou no proprio local de confirmacdo presencial,

desde que o candidato apresente o documento original juntamente com a cépia do

documento.
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DO VINCULO E DE SEU CANCELAMENTO

62. Para todos os candidatos declarados aptos a ocuparem vaga, serd criado um
vinculo institucional e atribuido um numero de matricula que sera divulgado em

https://prograd.ufersa.edu.br/ em periodo indicado no ANEXO L.

63. Os ingressantes devem cadastrar-se no Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas (SIGAA) de posse dos dados pessoais e do seu nimero de matricula
impreterivelmente até o dia 19 de Junho de 2017.

64. Todos os ingressantes que ndo realizarem o cadastro no SIGAA até o dia 19 de
Junho de 2017, terdo seu vinculo cancelado por desisténcia e as respectivas vagas serdo

disponibilizadas para integrantes do Cadastro de Reserva deste Edital.

DISPOSICOES FINAIS

65. A inscricdo do candidato neste Processo Seletivo implica no conhecimento e
concordincia expressa das normas estabelecidas na DECISAO CONSUNI/UFERSA
N°094/2016, de 24 de abril de 2016, alterada pela DECISAO CONSUNI/UFERSA
No047/2017, de 21 de fevereiro de 2017, bem como nas informagdes contidas neste Edital.

66. A prestacdo de informacdo falsa pelo candidato, apurada posteriormente a
matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditdrio e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula na UFERSA, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

67. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em avisos a serem publicados no sitio

https://prograd.ufersa.edu.br/.

68. Apbs a divulgacdo do resultado de cada etapa do Processo Seletivo, o candidato
podera interpor recurso sobre o resultado, caso julgue necessario, a ser enviado, em

periodo indicado no ANEXO I, para o endereco eletronico psv.libras@ufersa.edu.br.

69. Casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados

pela PROGRAD.

Mossoro, 03 de abril de 2017.

José de Arimatea de Matos

Reitor
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ANEXO I - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE PERIODO
Publicacao do Edital 03 de abril de 2017
Publicacdo do Edital em LIBRAS 07 de abril de 2017

Inscri¢des online

12 a 24 de abril de 2017

Envio Online de Documentacgdo para Atendimento Especial

12 a 25 de abril de 2017

Divulgacdo do Resultado sobre Atendimento Especial

02 de maio de 2017

Divulgacdo do Local da Prova - Campus Caraubas

03 de maio de 2017

Processo Seletivo 06 de maio de 2017
Publicacido do Gabarito Oficial 08 de maio de 2017
Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 08 de maio de 2017

Recurso contra Resultado Preliminar da Prova Objetiva

09 e 10 de maio de 2017

Resultado da Prova Objetiva

11 de maio de 2017

Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova de Redacao

16 de maio de 2017

Recurso contra Resultado Preliminar da Prova de Redac¢ado

17 e 18 de maio de 2017

Resultado da Prova Redagao

22 de maio de 2017

Resultado Final do Processo Seletivo

22 de maio de 2017

Confirmacao Presencial de Interesse - Entrega de documentagao

01 e 02 de junho de 2017

Divulgacao da Lista de Ocupacdo de Vagas

07 de junho de 2017

Divulgacao da Lista Final de Ocupacao de Vagas *

21 de junho de 2017

* De acordo com o item 64 os candidatos aprovados que ndo efetuarem cadastro no Sistema de Gestdo de Atividades Académicas

- SIGAA até 19 de junho terdo seu vinculo cancelado com a UFERSA.




ANEXO II - DOCUMENTACAO EXIGIDA POR CATEGORIA

A cébpia dos documentos exigidos para cadastramento deve ser autenticada. Esta

autenticacdo podera ser realizada previamente, em cartério, ou no proprio local de

cadastramento, desde que o candidato apresente o documento original juntamente com a

copia do documento.

A) AMPLA CONCORRENCIA

O

O

Carteira de identidade
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

Certiddo de nascimento ou de casamento - (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978)
Certidao de Quitacdo Eleitoral - (Lei 4.737/1965)

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores

de 18 anos - (Lei 4.375/1964)

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente - (Lei 9.394/1996 -
LDB)

Uma foto 3x4 recente.

B) ACOES AFIRMATIVAS

Todo candidato que tenha se declarado como beneficiario da agdo afirmativa, definida pela

Lein®12.711/2012, devera entregar os seguintes documentos:

GRUPO L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario

minimo, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas.

O

O

Carteira de identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento - (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);
Certidao de Quitacao Eleitoral - (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores

de 18 anos - (Lei 4.375/1964);




o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente - (Lei 9.394/1996 -
LDB);

o Uma foto 3x4 recente;

o Declaragdo para egressos de escola publica OU declaracao de Certificacdo do

ENEM ou ENCCE]JA (disponiveis no sitio da UFERSA);

o Comprovacdo de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico OU comprova¢dao documental da renda familiar
per capita menor ou igual a 1,5 salarios minimo (um salario minimo e meio),

conforme ANEXO III deste edital;

o Declaragdo de que a sua renda familiar é menor ou igual a 1,5 salarios minimo

(disponivel no sitio da UFERSA).

GRUPO L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimo e que tenham cursado

integralmente o Ensino Médio em escolas publicas.

o Carteira de identidade;
o Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

o Certiddo de nascimento ou de casamento - (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);
o Certidao de Quitagao Eleitoral - (Lei 4.737/1965);

o Comprovante de quitagdao militar, para candidatos do sexo masculino maiores

de 18 anos - (Lei 4.375/1964);

o Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou equivalente - (Lei 9.394/1996 -
LDB);

o Uma foto 3x4 recente;

o Autodeclaracdo para beneficiarios do critério étnico-racial (disponivel no sitio
da UFERSA);

o Declaragdo para egressos de escola publica OU declaragdo de Certificagdo do

ENEM ou ENCCE]JA (disponiveis no sitio da UFERSA);

o Comprovagdo de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do

Governo Federal - CadUnico OU comprovacdo documental da renda familiar



per capita menor ou igual a 1,5 salarios minimo (um saldrio minimo e meio),

conforme ANEXO III deste edital;

Declaragao de que a sua renda familiar é menor ou igual a 1,5 saldrios minimo

(disponivel no sitio da UFERSA).

GRUPO L3: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente

o0 ensino médio em escolas publicas.

O

Carteira de identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Certidao de nascimento ou de casamento - (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);
Certidao de Quitacdo Eleitoral - (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacao militar, para candidatos do sexo masculino maiores

de 18 anos - (Lei 4.375/1964);

Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou equivalente - (Lei 9.394/1996 -
LDB);

Uma foto 3x4 recente;

Declaragdo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacao do

ENEM ou ENCCE]JA (disponiveis no sitio da UFERSA);

GRUPO L4: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,

independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas

publicas.

Carteira de identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento - (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);
Certiddo de Quitacao Eleitoral - (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores

de 18 anos - (Lei 4.375/1964);

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente - (Lei 9.394/1996 -
LDB);



Uma foto 3x4 recente;

Autodeclaracao para beneficiarios do critério étnico-racial (disponivel no sitio

da UFERSA);

Declaragdo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacao do

ENEM ou ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

GRUPO L5: Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita igual ou

inferior a 1,5 saldrio minimo, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em

escolas publicas.

O

Carteira de identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento - (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);
Certidao de Quitacao Eleitoral - (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacao militar, para candidatos do sexo masculino maiores

de 18 anos - (Lei 4.375/1964);

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente - (Lei 9.394/1996 -
LDB);

Uma foto 3x4 recente;

Declaragdo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacao do

ENEM ou ENCCE]JA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Comprovagdo de inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico OU comprovagdo documental da renda familiar
per capita menor ou igual a 1,5 salarios minimo (um salario minimo e meio),

conforme ANEXO III deste edital;

Declaracgao de que a sua renda familiar é menor ou igual a 1,5 saldrios minimo

(disponivel no sitio da UFERSA);

Laudo médico, conforme legislagdo, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que
indique o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia que o acomete, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas

(CID) da Organizacdo Mundial de Saide (OMS).



GRUPO L6: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham

cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

o Carteira de identidade;
o Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

o Certiddo de nascimento ou de casamento - (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);
o Certiddo de Quitacdo Eleitoral - (Lei 4.737/1965);

o Comprovante de quitagcdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores

de 18 anos - (Lei 4.375/1964);

o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente - (Lei 9.394/1996 -
LDB);

o Uma foto 3x4 recente;

o Declaragdo para egressos de escola publica OU declara¢ao de Certificacdo do

ENEM ou ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

o Laudo médico, conforme legislacao, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que
indique o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia que o acomete, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente a Classificagcdo Internacional de Doengas

(CID) da Organizacdao Mundial de Saude (OMS).



ANEXO III - COMPROVACAO DE RENDA PER CAPITA
INFERIOR A 1,5 SALARIO MiNIMO

A comprovacgao de renda podera ser feita por uma das seguintes maneiras:

I. INSCRICAO NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO
FEDERAL - CADUNICO, DE ACORDO COM O PREVISTO NO ART. 12 DA PORTARIA
N2 19, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2014.

O candidato que optar por esta forma de comprovag¢do devera apresentar juntamente com
os outros documentos listados no ANEXO II a folha resumo atualizada e assinada pelo

6rgdo emissor (emitida em até 12 meses anteriores a convocagao).

I. APRESENTACAO DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA, DE ACORDO COM O
ROL DE DOCUMENTOS MiNIMOS (originais e coépias) NECESSARIOS PARA
COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL, DE ACORDO COM ANEXO
I1 DA PORTARIA NORMATIVA MEC n2. 18, de 11 de outubro de 2012.

O candidato que optar por esta forma de comprovagdo devera apresentar juntamente
com os outros documentos listados no ANEXO Il um dos documentos listados a seguir, de

acordo com o perfil de atividade familiar.

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1.Contracheque dos ultimos trés meses;
1.2.Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagcdo de restituicao, quando houver;
1.3.CTPS registrada e atualizada;
1.4.CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no
caso de empregada doméstica;
1.5. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
1.6. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
2. ATIVIDADE RURAL
2.1.Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando houver;
2.2.Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;
2.3.Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;
2.4.Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das

pessoas juridicas vinculadas;



3.

4.

2.5.Notas fiscais de vendas.

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1.Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2.Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

3.3.Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1.Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando houver;

4.2.Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

4.3.Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

4.4.Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E

IMOVEIS

5.1.Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacio de
restituicdo, quando houver.

5.2.Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3.Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério

acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.



ANEXO IV

MODELO DO CARTAO RESPOSTA
MODELO DA FOLHA DE REDACAO



EDITAL PROGRAD Ne. 02/2017
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE LICENCIATURA LETRAS LIBRAS

CARTAO RESPOSTA - PROVA OBJETIVA

XXXXXXXX - NOME DO CANDIDATO
ASSINATURA:

L O cartdo resposta devera ser assinado pelo candidato no momento da sua identificacio;

IL Em nenhuma hipdtese o cartio resposta sera substituido;

I11. O candidato devera marcar somente uma unica alternativa em cada questdo;

V. No caso da marcagdo de mais de uma alternativa ou rasura, a questao sera considerada errada;

V. Excluidos os campos de marcagdo de itens corretos, nio se deve escrever ou marcar nenhum outro local do
cartdo resposta, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.

QUESTAO 1 QUESTAO 11

A B C D E A B C D E
QUESTAO 2 QUESTAO 12

A B C D E A B C D E
QUESTAO 3 QUESTAO 13

A B C D E A B C D E
QUESTAO 4 QUESTAO 14

A B C D E A B C D E
QUESTAO 5 QUESTAO 15

A B C D E A B C D E
QUESTAO 6 QUESTAO 16

A B C D E A B C D E
QUESTAO 7 QUESTAO 17

A B C D E A B C D E
QUESTAO 8 QUESTAO 18

A B C D E A B C D E
QUESTAO 9 QUESTAO 19

A B C D E A B C D E
QUESTAO 10 QUESTAO 20

A B C D E A B C D E




EDITAL PROGRAD Ne. 02/2017
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE LICENCIATURA LETRAS LIBRAS

XXXXXXXX - NOME DO CANDIDATO
ASSINATURA:

PROVA DE REDACAO
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